LE SAVOIR FAIRE PREND
TOUTE SA DIMENSION
QUAND IL S'INSCRIT DANS
LA CULTURE DU PARTAGE

‘Gaillardcomsei\

. notre cabinet a pour ambition de vous accompagner pour développer la
performance de votre capital humain dans des situations de changement et d'évolution
d'organisation. Notre Savoir Faire est de permettre a nos clients de développer :

L'engagement des collaborateurs
La dynamique des équipes
Lefficacité collective de L'organisation

Nous sommes persuades qua competences egales, la performance opeérationnelle resulte
de la qualite de la dynamique collective.

UNE OFFRE D’ACCOMPAGNEMENT GLOBAL

Coaching de développement des equipes
Team building a visee de cohésion
Séminaires de direction

Co-développement
Coaching d'organisation

Coaching individuel & de developpement
des talents

Coaching a distance
Evaluation 360°

Bilan professionnel
Coaching de mediation
Recrutement

Stratégie de changement
Séminaires « vision »
Team building a viseée de mobilisation

Formation au management, a la coopeération et au
leadership

Coaching de dirigeants et d'equipe de direction
Ateliers d'Echange de Pratiques (co-développement)

NOTRE METHODE

« C'est sur soi-méme qu'il faut oeuvrer,

c'est en soi-méme qu'il faut chercher » (Paracelse)

Proceder par interventions legeres et ciblees

Sappuyer sur les specificites de lentreprise

Faire du « sur mesure » a partir de contrats clairs et evolutifs
Rechercher les conditions de la performance operationnelle
Faciliter des solutions pragmatiques et efficaces.

POURQUOI CHOISIR D'ETRE ACCOMPAGNE PAR UN COACH ?

Quand lapproche centrée (individuelle / équipe) prime sur lapproche genérale ...
Quand il s'agit de developper un potentiel, non dacquérir une competence ...
Quand la réeponse formation n'est pas la bonne reponse ...

Quand le «comment faire mieux» et lavenir prevalent sur le «pourquoi» du passe ..
Quand le regard exterieur aide a la prise de conscience ..

Le est 'accompagnement de personnes ou d'équipes, pour le développement
de leur potentiel et de leur savoir-faire, dans le cadre d'objectifs professionnels.

LE RESEAU GAILLARD CONSEIL

GAILLARD CONSEIL federe des Coachs professionnels, des consultants et formateurs qui partagent
les mémes valeurs et regroupent des champs dintervention complémentaires. Notre specificite est
dintervenir dans des univers d'experts pour developper leur intelligence collaborative.

Nos partenaires ont une expérience professionnelle anterieure a leur metier de consultant. Ceci est
essentiel pour quils connaissent « de linterieur» les mecanismes de lentreprise, et portent un regard
plus eclaire sur ce que leur disent leurs coaches ou formes. Ils sont aguerris aux activites de conseil,
formation, coaching et team building.

PHILIPPE GAILLARD, FONDATEUR DE GAILLARD CONSEIL

Philippe Gaillard, diplome de [IEP et de [IAE de Grenoble, a ete amene, lors de son parcours
professionnel en entreprise de plus de 16 ans, a exercer dans differents secteurs dactivites des
fonctions daudit, de conseil, de chef de projet et de direction de departement fonctionnel.

Formeé aux approches systemiques, partisan des protocoles orientes solutions et resultats, Philippe
Gaillard sattache a développer la cohésion, a vivifier le lien collectif dans le cadre d'objectifs clairs et
partages, et a libérer les energies.

Certifie Praticien Element Humain ©, modele de Will Schutz, LHEP
Certifie coach professionnel pour les personnes et les equipes a [IFOD
Certifie 4colors (diagnostic de personnalite modele de Jung et Marston)
Certifie TEAMSCAN (outil de diagnostic de maturite collective)

Certifie ICS © Implicit Carrer Search (recherche implicite de carriere)
Forme a la psychopathologie pour professionnels de laccompagnement
Forme au co-déeveloppement

Certifie Innovation Games ® (conception et animation de serious games)

Philippe Gaillard est membre associe de la SF Coach depuis 2008, signataire et respectueux de son
code de deontologie. (www.sfcoach.org)

Philippe Gaillard est egalement Superviseur, membre de la PSF (Professional Supervisors Federation)
depuis 2015,

www.gaillard-conseil.com

contact@gaillard-conseil.com - 09 82 25 74 95
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